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DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

F).- PLAN DE SEGURIDAD POBLICA (DIAGNOSTICO, DBJETIVOS, LINEAS DE ACCION, E INFORME ANUAL DE EVALUACION DE
INSTRLIMENTACION).

PRESENTACION.

LA SEGURIDAD PUBLICA IMPLICA QUE LOS CIUDADANDS DE UNA MISMA REGION PUEDAN CONVIVIR EN ARMONIA, CADA UND RESPETANDD LOS
DERECHOS INDIVIDUALES DEL OTRO. EL ESTADD ES EL GARANTE DE LA SEGURIDAD PUBLICA Y EL MAXIMD RESPONSABLE A LA HORA DE EVITAR LAS
ALTERACIONES DEL DRDEN SOCIAL EN ESTE SENTIDD, LA SEGURIDAD PUBLICA ES LIN SERVICID QUE DEBE SER LINIVERSAL (TIENE OUE ALCANZAR A
TODAS LAS PERSONAS) PARA PROTEGER LA INTEGRIDAD FISICA DE LOS CIUDADANDS Y SUS BIENES, PARA ESTO EXISTEN LAS FUERZAS DF SEGURIDAD
(COMD LA POLICIA), QUE TRABAJAN EN CONJUNTO CON EL PODER JUDICIAL, LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PUBLICA DEBEN PREVENIR LA COMISION DE
DELITOS Y REPRIMIR ESTOS UNA VEZ OUE ESTAN EN CURSD., TAMBIEN ES FUNCION DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PERSEGUIR A LOS DELINCUENTES
Y ENTREGARLOS A LA JUSTICIA, QUE SERA LA ENCARGADA DE ESTABLECER LOS CASTIGOS CORRESPONDIENTES DE ACUERDD A LA LEY, UNA DE LAS
PRINCIPALES ATRIBUCIONES DEL MUNICIPID ES LA DE PRESTAR EL SERVICID DE SEGURIDAD PUBLICA PARA PROCURAR QUE EL DESARROLLO DE LA
VIDA COMUNITARIA TRANSCURRA DENTRO DE LOS CAUCES DEL ESTADD DE DERECHD.

MISION.

POR LO QUE EN EL CASD DEL MUNICIPIO DE TIERRA BLANCA, VERACRUZ. LA MISION ES GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y EL ORDEN DE LA CIUDADANIA EN
ELTERRITORIO MUNICIPAL, MANTENIENDO LA TRANGUILIDAD Y LA PAZ SOCIAL, BUSCANDD LA CONSECUCION DEL DBJETIVO GENERAL EN FORMA EFICAZ,

ESTABLECIENDD LA ESTRATEGIA OUE PERMITA CONCRETAR LAS ACCIONES ESPECIFICAS DE PREVENCION, EJECUCION Y DETENCION DE PRESUNTOS
INFRACTORES Y/0 DELINCLENTES.




OBJETIVO GENERAL.

LA SEGURIDAD PUBLICA ES UNA FUNCION A CARGO DE LOS MUNICIPIOS, OUE COMPRENDE LA PREVENCION DE LOS DELITOS; LA INVESTIGACION Y
PERSECUCION, ASI COMO LA SANCION DE LAS INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS, EN LOS TERMINDS DE LA LEY PARA HACERLA EFECTIVA, EN LAS
RESPECTIVAS COMPETENCIAS QUE LA CONSTITUCION SERALA, LA ACTUACION DE LA INSTITUCIGN MUNICIPAL DF SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPID
O TIERRA BLANCA, VERACRUZ, SE REGIRA POR LDS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, DBJETIVIDAD, EFICIENCIA PROFESIONALISMO. HONRADEZ Y RESPETD
ALDS DERECHOS HUMANOS RECONOCIDOS EN LA CARTA MAGNA, ADEMAS DE LOGRAR LA COORDINACION EFECTIVA DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERND
PARA CUMPLIR LOS DBJETIVOS DE LA SEGURIDAD PUBLICA.

OB.JETIVOS ESPECIFICOS.

MANTENER LA TRANDUILIDAD, LA PAZ PUBLICA, PROTEGIENDD EN TODO MOMENTD LA INTEGRIDAD Y LOS BIENES DE LOS CIUDADANOS DENTRD DEL
TERRITORIO MUNICIPAL MEDIANTE VIGILANCIAS DE RECORRIDO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS (TACTICAS Y TECNICAS POLICIALES), APEGADDS A
DERECHO Y RESPETANDD EN TODO MOMENTO LOS DERECHOS Y GARANTIAS INDIVIDUALES, EN COORDINACIGN CON LAS DEPENDENCIAS OUE DE
ACUERDD CON LA NORMATIVIDAD ESTATAL Y FEDERAL, REALICEN LAS FUNCIONES DE POLICIA PREVENTIVA. VIALIDAD Y TRANSITO: AUXILIAR A LAS
AUTORIDADES JUDICIALES, ADMINISTRATIVAS, A LA FISCALIA EN LOS CASOS URGENTES, 0 EN LDS TERMINDS DE LOS CONVENIDS DE COLABORACION
RESPECTIVDS EN LA INVESTIGACION Y PERSECUCION DE LOS DELITOS, CON LAS AUTORIDADES ESTATALES Y FEDERALES OUE AST LD REQUIERAN, AST
LOMO DAR CUMPLIMIENTD A LOS ESTATUTOS MUNICIPALES Y DEMAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

RECUPERAR EN SU TOTALIDAD LA IMAGEN DE AUTORIDAD QUE CONLLEVA AL "POLICIA DE PROXIMIDAD” GARANTIZAR UNA POLICIA SANA'Y HONESTA,
PREPARADA Y CONSIENTE, MEDIANTE CAPACITACIONES CONTINUAS AL INTERIOR DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, INCREMENTAR EN LA
MEDIDA DE LO POSIBLE LA PLANTILLA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, PARA REALIZAR UN MEJORAMIENTO DEL SERVICID Y DISMINUIR EL
TIEMPO DE RESPUESTA EN CADA UNA DE LAS NECESIDAOES DE LA POBLACIGN EN GENERAL

LA PRINCIPAL FUNCIGON DE LA POLICIA ES MANTENER EL ORDEN Y LA PAZ POBLICA, AS COMD EL BIENESTAR Y TRANOUILIDAD DE LA
COMUNIDAD. LA FUNCIGN DE POLICIA ESTA COMPLESTA POR ACTIVIDADES DEL CUERPD POLICIACD Y SUS GRGANDS AUXILIARES, DE LAS
—=——An. L C CL TULLIA Eal R LUNFLES [A PUR AL TIVIOAQES OEL LUEKPU POLICIACO Y SUS ORGANDS AUXILIARES, DE LAS
[UE SE DESTACAN LAS SIGUIENTES:

.- Vigilancia, a fin de mantener estable el orden pablico.
| Il.-  Prevencidn del delito.




.- Detencian de infractores y auxilio a |a Fiscalia en |a persecucitn de presuntos delincuentes.

IV.- Proteccidn de la ciudadania.

V.- Proteccidn de los bienes, recursos materiales y medio ambiente del municipio.

VI.- Drganizacidn de |a estadistica del indice delictivo en el municipio.

VIL.- Registro de "incidencias” y "novedades” relativas a las acciones de vigilancia y prevencidn ejecutadas por los elementos policiacos.
VIII.- Custodia de los centros de detencion municipales.

IX.- Comunicacidn y coordinacion con la policia estatal para |a ejecucicn de las operaciones propias del servicio.

X.- DOrientacion de la ciudadania con relacian al cumplimiento de las normas y disposiciones que rigen en el municipio.

Xl.- Organizacitn del archivo policiaco, los expedientes técnicos de la corporacion y registros de faltas cometidas en contravencidn y violacidn
de la legislacidn y reglamentacidn municipal.

XIL.- Conservacidn del material, equipo y enseres propios de |as funciones de sequridad piblica.

EL PERFIL OUE DEBERA REUNIR CADA ELEMENTD OUE FORME PARTE DE LA CODRPORACIGN DE SEGURIDAD POBLICA MUNICIPAL EN TIERRA
BLANCA, VERACRUZ SERA EL SIGLIENTE:

.- Conducirse con apego al orden juridico y respeto a los derechos humanos.

Il.-  Prestar auxilio a las persanas y proteger sus bienes y derechos de manera oportuna.

ll.- Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad.

IV.- Abstenerse en todo momento de infringir, tolerar o permitir actos de tortura, aun cuando se trate de una orden superior; al conocimiento
de ello. lo denunciard inmediatamente ante la autoridad competente.

V.- Desempediar su misidn sin solicitar ni aceptar pagos o gratificaciones distintas a las previstas legalmente.

VI.- Velar por la vida e integridad fisicas de las personas detenidas en tanto se ponen a disposicidn de |a fiscalia o de la autoridad competente.
VII.- Participar en operativos de coordinacidn can otras corporaciones policiales, asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a
derecho proceda.

VIIl.-Obedecer las drdenes de los superiores jerarquicos y cumplir con todas sus obligaciones, siempre y cuando sea conforme a derecho.




EL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL ADEMAS DE LAS DBLIGACIONES OUE LE IMPONGAN OTROS ORDENAMIENTOS DEBERA:

Vil

VIl

Actuar respetando en todo momento la constitucion politica de los estados unidos mexicanos, la particular del estado, las leyes que de
ellas emanen, el bando municipal vigente, asi como las demés disposiciones legales aplicables de observancia general:

Cumplir con las disposiciones especiales de vigilancia que les sean encomendadas por el presidente municipal o por el funcionario que
este designe;

Utilizar el equipo a su cargo Gnicamente en el cumplimiento del servicio con responsabilidad y prudencia;

Auxiliar a la ciudadania cuando solicite su colaboracian;

Desempenar su funcidn con lealtad y honestidad;

Asistir a los cursos de capacitacidn que se impartan;

No utilizar su equipo, ni sus conocimientos en contra de los intereses generales de justicia y buen gobierno que merece |a ciudadania
general;

Auxiliar de manera constante y cuando el momento asi lo amerite a |a regiduria encargada de la comisidn de sequridad pablica municipal,
ya que esta dependencia para su desempefio en relacidn con los delitos, requiere el apoyo de la policia municipal y en su caso, auxiliar
de manera pronta y expedita a cualquier funcionario municipal que asf lo requiera;

Apoyar a las autoridades municipales cuando asi |o soliciten, y atender el llamado inmediatamente.

Mantener el orden y la paz social en el municipio ya que una de las funciones basicas y atribuciones principales de la administracin
municipal es prestar el servicio de seguridad piblica que mediante el uso de la fuerza en funciones de proteccian, orientacidn y vigilancia
sirva para la preservacidn y armonizacién del estado de derecho en el desarrollo de la vida comunitaria.

L

OBJETIVOS A CUMPLIR A CORTO PLAZD.

OPERATIVO “REGRESD A CLASES".- Consistente en brindarles sequridad y vialidad diariamente a los alumnos de las diferentes escuelas
del municipio, en las horas de entrada y salida de las mismas., principalmente en las que existe mayor movimiento vehicular.

OPERATIVO “ZONA CENTRO DEL MUNICIPID" - Este consiste en realizar recorridos de proximidad social en la zona centro del municipio
de Tierra Blanca, Veracruz., entre los rondines de vigilancia se encuentra un punta muy importante que es el comercio, esto para evitar
que la ciudadania y empresarios locales sean victima de asaltos a cualquier hora del dia, visitando los establecimientos comerciales,

asequrandoles una pronta intervencion en caso de requerir un auxilio en hechos ilicitos.
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OPERATIVO "CARRUSEL".- Consiste en realizar recorridos las veinticuatro horas del dia sobre tramos de carretera federal y caminos
vecinales del municipio, con la finalidad de auxiliar a todo civil que requiera apoyo de cualquier indole ya sea por accidentes viales,
victimas de delitos como asalto, robo, movimiento de semovientes eic., se trata de generar una constante presencia a lo largo y
ancho de la mancha urbana del municipio, sobre todo en las colonias focalizadas por ser las mas conflictivas, con el objetivo de
inhibir el delita, prevenir conductas antisociales, atacar la drogadiccidn y en general garantizar la sequridad de los pobladores.
OPERATIVO DE “PROTECCION A VICTIMAS DEL DELITD” - En virtud que la Coorporacidn de Policia Municipal RECIBE DFICIOS DE LA
FISCAL PRIMERD ESPECIALIZADA EN INVESTIGACION DE DELITOS DE VIDLENCIA CONTRA LA FAMILIA, MUJERES, NINDS, NINAS Y DE
TRATA DE PERSONAS, con residencia en esta ciudad, Asi como del FISCAL 2. ORIENTADOR EN LA UNIDAD DE ATENCIGN TEMPRANA.
SOLICITANDD EL RESGUARDO DE LOS DOMICILIOS DE LAS PERSONAS OUE ACUDEN A DENLUNCIAR HECHDS POR VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, AMENAZAS, DELITOS DE CARACTER SEXUAL O AQUELLOS OUE POR SU PROPIA NATURALEZ, SE REDUIERE
SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD FISICA DE LAS PERSONAS., por lo que en atencion a tal solicitud desde el dia 1% De Enero a |a fecha
se tiene obligacidn de prestar apoyo de resguardo en 62 (SESENTA Y DOS) DOMICILIOS DENTRO DEL MUNICIPIO DE TIERRA BLANCA,
VERACRULZ

OPERATIVO DE “APDYD A EVENTOS POPULARES EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO, ASI COMDO EN LA CABECERA MUNICIPAL", A
partir del dia I°. De Enero a |a fecha la Coorporacion de Policia Preventiva Municipal acude con reqularidad al resquardo de EVENTOS
POPULARES. toda vez que dicho apoyo es solicitado en su mayoria POR PERSONAS DE LAS LOCALIDADES.

OPERATIVO “REVISION DE TAXIS DE MANERA PERMANENTE" - A peticidn de las diferentes organizaciones Sindicales de taxistas del
Municipio de Tierra Blanca, Veracruz., se implementa este Operativo, el cual consiste en LA INSTALACION DE UNA UNIDAD CON ELEMENTOS
A BORDD, A LA ALTURA DEL CENTRO COMERCIAL CHEDRAHUL a partir de las 21:00 HRS. HASTA LAS 02:00 HRS.. y asi mismo se cuenta con
una bitdcora en |a cual cada taxi que salga fuera de la cabecera municipal, deberd registrarse en la misma, asi como registrar los datos
de los pasajeros que lleve a bordo, estableciéndose un segundo punta de revisidn en la Base Integral de la Direccidn de Sgguridad Publica
Municipal, el cual funciona para la revisidn de los taxis que salen de la cabecera municipal hacia las Prietas, llevandose a cabo el mismo
protocolo, lo anterior con | finalidad de disminuir los asaltos y agresiones a los Taxistas de este Municipio.

OPERATIVO DE “APOYD A LA DIRECCION DE COMERCID MUNICIPAL" - Con la finalidad de PREVENIR EL DELITD DE ROBD EN EL
MUNICIPIO EN LAS VENTAS MASIVAS que se realizan en las fechas especiales como el dia B DE ENERD DEL 2018 y 14 DE FEBRERD
DEL 2018, esta Coorporacidn de Policia Municipal en apoyo con la Direccidn citada se ha coordinado para mantener VIGILANCIA DURANTE

LOS DIAS DE VENTA, evitando asi que los delincuentes se apoderen de los lugares en donde existe mavimienta de economia, y PREVENIR
[UE LAS PERSONAS TANTO VENDEDOR COMO COMPRADOR SEAN VICTIMAS DE LA DELINCUENCIA.




o [OPERATIVO DE “APOYD A LA DIRECCION DE PROTECCION CIVIL" - En virtud que la mejor manera de dar resultados es el trabajo en
equipe, la Direccion de Seguridad Piblica Municipal, tiene la encomienda de apoyar en la medida de |o posible a esta Direccidn, con |a
finalidad de actuar de acuerdo a los protocolos de seguridad en los SINIESTROS QUE SE LLEGAREN A SUSCITAR EN EL MUNICIPID DE
TIERRA BLANCA, VERACRUZ.

e [DPERATIVO “EDUCACIAN EN TEMAS DE PREVENCICN DEL DELITD EN LAS DIFERENTES INSTITUICIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPID”,
EN LA COORPORACION DE POLICIA MUNICIPAL DE TIERRA BLANCA, VERACRUZ., EXISTE LN AREA DE CAPACITACION, CONFORMADA POR DOS
ELEMENTOS ADMINISTRATIVOS AL SERVICIO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, quienes con la finalidad de IMPLEMENTAR
LA CULTURA DE LA DENUNCIA, E IMPARTICION DE PLATICAS EN TEMAS DE NOVIAZGO LIBRE DE VIOLENCIA EN LAS ESCLELAS DEL
MUNICIPID DE TIERRA BLANCA, VERACRUZ., principalmente en el NIVEL DE SECUNDARIA., y TEMAS SOBRE SENALIZACION VIAL, en
los Preescolares.

e [PERATIVOD NOCTURND TRAMD TIERRA BLANCA-PALMA SOLA., CON LA FINALIDAD DE PREVENIR EL ROBD DE MATERIAL
FERROVIARID, en virtud que se tiene conocimiento que en administraciones pasadas el material de las Vias del Ferrocarril ha sido objeto
de robo por el costo del material, lo que ocasionaria un daiio de fatales consecuencias al ocurrir algin descarrilamienta., por lo que con
|a finalidad de PREVENIR HECHDS ILICITDS. se implementd este Operativo, el cual se encuentra establecido de manera permanente.

e [PERATIVD"RESGLARDD DE VALORES PERMANENTE".-Surge en base a la necesidad de RESGUARDAR LOS PAGOS OUE SE
REALIZAN PERIODICAMENTE EN EL MUNICIPIO DE TIERRA BLANCA, VERACRUZ., A FAVOR DE LA CIUDADANIA, AL SER BENEFICIADDS
CON ALGON PROGRAMA DE GOBIERND FEDERAL.

o REALIZAR ACCIONES DE AUXILID A LA PDBLACION AFECTADA EN CASO DE DESASTRES, SINIESTROS Y ACCIDENTES, EN
COORDINACION CON LA UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCIGN CIVIL.

e LA CREACIGN DE LN GRUPD DE “REACCIGN INMEDIATA",

e LA PLANEACION DE DPERATIVOS EN LAS FESTIVIDADES EN EL TERRITORIO MUNICIPAL. .

OB.JETIVOS A MEDIAND PLAZD.

|.- Realizar recorridos los fines de semana en los diferentes campos deportivos para evitar el consumo y venta de alcohol asf como visitas a las
tiendas de abarrotes que generan mayores reportes de la ciudadania.

2.- Implementar un plan de trabajo para disefiar estrategias a fin de cubrir de manera practica los eventos de tipo social de las distintas
comunidades del municipio, desarrollar |a sectorizacidn municipal para el mejor aprovechamiento de los recursos humanos y materiales con los
que cuenta la Coorporacian.
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3.- Desempefiar todas las funciones con lealtad y honestidad, respetando en todo momento la constitucién politica de los estados unidos
mexicanos y los derechos humanos.

&.- Contar con elementos policiales sin antecedentes penales y clinicamente aptos para la funcién que se les encomienda.

a.- Atender oportunamente las quejas en contra del ejercicio profesional de los elementos policiales municipales.

B.- Mejorar la atencidn a los ciudadanos.

T.-fortalecer y disefiar acciones preventivas de sequridad publica municipal, a fin de erradicar la comisidn de actos delictivos y conductas
antisociales.

8.- Auxiliar dentro del marco legal a la fiscalia, a las autoridades judiciales y administrativas de caracter estatal o federal cuando sea requerido
para ello.

8.-Implementar platicas de tipo preventivo e informativa en las diferentes comunidades y escuelas haciendo participe a los padres de familia y
sociedad en general.

I0.-Realizar recorridos y operativos nocturnos en las escuelas para el resquardo de los laboratorios de computo,

I1.-Realizar inspecciones en las tiendas y misceldneas de las comunidades para verificar que su licencia de funcionamiento y los horarios sean
respetados.

12.-Elaborar un padrdn de las tiendas que nos generan mayor cantidad de reportes y dar sequimiento a las sanciones a las que se hicieran
acreedoras en caso de reincidir en |as observaciones que se le pudieran realizar,

13.-Colocar senalizacidn en las entradas principales al municipio con los numero telefdnicos de emergencia.

14.- Recibir capacitacian en materia de derechos humanos y profesionalizacidn del personal.

15.-Generar una cultura de prevencitn social que incida sobre los contextos de riesgo sociales, econdmicos, demngraficos, urbanos y juridicos,
gue propician o agravan |a violencia y la actividad delictiva, a fin de modificar |a estructura de comportamientos de la sociedad.

IB.- Establecer alarmas comerciales tipo vecinales, en donde el encargado del local o empleado a través de un botdn active una glarma sonora y
se prenda una luz indicando que estén asaltando al local y ésta a su vez esté conectada a la unidad integral de sequridad municipal,

OB.ETIVOS A LARGO PLAZD.

|.-Incrementar asi como modernizar el equipo de sistema de radio-comunicacidn (base comandancia, portatiles elementos de servicios y
patrullas) y su mantenimiento periddica.




2.-Fomentar la relacidn de la policia con la ciudadanfa y concientizar de manera directa el habito de la denuncia para cambiar la idea de lo que
hoy se piensa de |a policia, con la profesionalizacidn del cuerpo de sequridad y |a aplicacion y evaluacion de exdmenes de confianza asi coma la
certificacidn de los mismos se da respuesta a la ciudadania y a los compromisos adquiridos por el alcalde.

3.-Asistir a los cursos de capacitacion que se impartan.

&.- Dotar de uniformes a los elementos de la dependencia.

9.- Gestionar la adquisicidn de cinco nuevas patrullas.

B.-Establecer una politica de difusidn que permita involucrar a la sociedad en los programas de sequridad pablica.

7.-Gestionar recursos para el equipamiento e infraestructura de la direccitn de seguridad pablica, asi como de cuerpn policiaco con armamento
¥ sistema de comunicacidn.

8.-Analizar y modificar en su caso el bando de policia y buen gobierna vigente.

9.-Analizar y modificar en su caso el reglamento de la policia preventiva municipal.

I0.-Solicitar el sequimiento para la terminacidn del complejo de seguridad piblica, al establecer mejoras en |a totalidad del edificio.

I.- Establecer las estrategias para la prevencidn del delito, conforme a las necesidades que generen los indices delictivos y vigilar las dreas de
alto riesgo, la aplicacian de programas como “prevencidn del delito”,” educacidn vial”, "contra las adicciones” y “de integracidn familiar” “atencidn
a la violencia de género” en todo el territorio municipal, de manera coordinada con las instancias de educacidn, salud y prevencidn,

AL FINAL DE CADA AND SE REALIZARA UN INFORME DE EVALUACION DE LA INSTRUMENTACION QUE SE HAYA UTILIZADD PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD APLICADDS, TOMANDD EN CONSIDERACIGN LA FUNCIONALIDAD DE LOS MISMOS Y
LOS RESULTADOS QUE SE HAYAN DBTENIDD.

Sin otro particular se despide de usted, su atento y seguro servidor, quedando a sus apreciables drdenes.

ATENTAMENTE.
B-EFECTIVO NO REELECCION".




